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Au-Pair in Schweden

Vertraumte Seen, endlose Walder, Mitternachtssonne und Polarlicht,
Scharenlandschaften, kilometerlange Strande, reiBende Flisse, Elche und Bédren
einerseits, schwedische Popmusik und Design, IT, Kndckebrot, Ericsson, IKEA und
Nobelpreise andererseits. Eine moderne Gesellschaft, die stolz auf ihren hohen
Lebensstandart und die Verwirklichung des Prinzips der Gleichstellung aller Birger
(Gender mainstreaming!) ist. Ein Au-Pair Aufenthalt ist auch in englischer Sprache
maoglich!
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Voraussetzungen

Alter zwischen 18 und 30 Jahre alt

abgeschlossene Schulausbildung

ausreichend Schwedisch- oder gute Englischkenntnisse

Nichtraucher/in! (Raucher/innen werden fast in keiner Familie akzeptiert!)
nachgewiesene Erfahrungen in der Kinderbetreuung

Grundkenntnisse und Erfahrungen in hauswirtschaftlichen Tatigkeiten
Au-Pair Zusatzversicherung empfehlenswert

Au-Pair Arbeitsumfang in Schweden

Als Au-pair-Tatigkeiten vorgesehen sind in erster Linie Betreuung der Kinder,
Zubereitung einfacher Mahlzeiten vorwiegend fiir die Kinder, sowie leichte Hausarbeit.

Das schwedische Au-Pair Programm sieht 25 Stunden Arbeitseinsatz in der Familie plus 1
bis 2 mal Babysitting pro Woche vor.

Dauer eines Au-Pair Aufenthaltes in Schweden

= Der Au-Pair Aufenthalt dauert normalerweise mindestens 6-12 Monate.
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Leistungen fiir das Au-Pair in der Familie

eigenes Zimmer und Vollverpflegung

Taschengeld: mindestens 650 SEK (ca. 70,- €) wdchentlich

Freistellung von der Familienmithilfe fir den Besuch einer Sprachschule.
Ubernahme der Transportkosten zum Erreichen des Sprachkurses

Ebenfalls frei nach Vereinbarung, aber haufig angeboten: Kosten fir 6ffentliche
Verkehrsmittel. Auch Nutzung des Familien PKW wird oft angeboten, teilweise ist
ein Fihrerschein unbedingt erforderlich flir Familienerledigungen etc.
Urlaubsanspruch von 2 Wochen innerhalb eines Au-Pair Jahres

Bewerbungsunterlagen:

1 Pass- oder Portraitfoto (bitte recht freundlich!)

Einige private Fotos, die das Au-Pair mit Familie, Freunden und vor allem Kindern
(wenn vorhanden) zeigen

Brief an die Gastfamilie Gber Familie, Hobbies und Interessen, etwas aus dem
Lebenslauf und warum man als Au-Pair arbeiten mochte (als Word Dokument)
Mindestens ein Kinderbetreuungsnachweis. wie z.B. Praktikumsnachweis eines
Kindergartens, langere Kinderbetreuungs- und Babysittingnachweise von Familien
oder andere Au-Pair relevante Tatigkeiten wie Betreuerin oder Trainerin von
Kinder oder Jugendlichen

Eine Charakterreferenz z.B. von einem Lehrer, Ausbilder, Arbeitgeber oder einer
Vertrauensperson auBerhalb der Familie

arztliches Gesundheitsattest, ausgestellt innerhalb der letzten 3 Monate

Kopie des letzten Schul- oder Ausbildungszeugnisses

Polizeiliches Fihrungszeugnis

Alle Unterlagen - auBer das Flihrungszeugnis - missen in schwedischer oder
englischer Sprache vorliegen.

Einreisepapiere: Personalausweis bzw. Reisepass mit ausreichend Gliltigkeit. (3
Monate Ianger als der Au-Pair Aufenthalt). Bei nichtdeutscher Staatsangehdrigkeit
muss gegebenenfalls ein Visum beantragt werden. Informationen hierzu erteilt die
Botschaft des Heimatlandes

Leistungen von au-pair-berlin.de

Informationsgesprach und Betreuung bei der Zusammenstellung der Unterlagen
Vorstellung und Vermittlung von mdglichen Familien in Zusammenarbeit mit
unseren Partneragenturen im Ausland

Betreuung, Unterstlitzung bei Problemen und Fragen wahrend des Au-Pair
Aufenthalts ausschlieBlich durch unsere Partneragentur, Wir bleiben im
Hintergrund weiterhin Dein Ansprechpartner
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